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MATERIA: DIRITTO ED ECONOMIA 

CLASSE Quarta 

Ammissione alla classe quinta                                 

Liceo delle Scienze Umane-Opzione economico sociale 

 

 

 CONTENUTI DISCIPLINARI: 

 
ECONOMIA POLITICA 

 
IL LAVORO 
 

Il mercato del lavoro 
 

 Domanda e offerta lavoro 
 Il ruolo dei sindacati 
 L'accesso al mondo del lavoro 

 
Occupazione e disoccupazione 

 
 Le principali teorie sull'occupazione 
 Il problema della disoccupazione 

 I possibili interventi a favore dell'occupazione 
 

IL SISTEMA MONETARIO E FINANZIARIO 
 
La domanda e l'offerta di moneta 

 
 La domanda di moneta 

 La teoria monetaria di Keynes 
 L'offerta di moneta 

 
Il credito e le banche 
 

 Il credito 
 I soggetti del credito 

 Le operazioni bancarie 
 La riserva di liquidità e il moltiplicatore dei depositi 
 L'organizzazione e la normativa del sistema bancario 

 La politica monetaria 
 La banca etica 

 



 

 

La Borsa valori 
 

 La funzione della Borsa valori 
 I titoli e la loro quotazione 
 I contratti di Borsa 

 Gli operatori di Borsa 
 Le offerte pubbliche: le OPA e le OPV 

 
L'inflazione 
 

 Che cos'è l'inflazione 
 Le cause dell'inflazione 

 Gli effetti dell'inflazione 
 Inflazione e disoccupazione 

 La deflazione 
 

DIRITTO 

 
LE OBBLIGAZIONI 

 
Le obbligazioni:caratteri, fonti, tipologie 
 

 I caratteri dei diritti di obbligazione 
 Gli elementi delle obbligazioni 

 Le fonti delle obbligazioni 
 La classificazione delle obbligazioni 

 

 
L'estinzione delle obbligazioni 

 
 L'adempimento e i suoi soggetti 
 L'inadempimento 

 La responsabilità per inadempimento 
 Il ritardo nell'adempimento 

 
La tutela del credito 
 

 La responsabilità patrimoniale del debitore 
 Le azioni a tutela della garanzia patrimoniale 

 I privilegi 
 Le garanzie reali 
 Le garanzie personali 

 
I CONTRATTI 

 
Il contratto e i suoi elementi costitutivi 
 

 Il contratto e le sue caratteristiche 
 Gli elementi essenziali del contratto 

 Gli elementi accidentali del contratto 
 La classificazione dei contratti 

 
 
 

La formazione e gli effetti del contratto 



 

 

 
 La fase delle trattative 

 La conclusione del contratto 
 Il contratto preliminare 
 I limiti all'autonomia contrattuale 

 Gli effetti del contratto tra le parti 
 Gli effetti del contratto verso i terzi 

 L'interpretazione del contratto 
 
L'invalidità e l'inefficacia del contratto 

 
 La nullità del contratto 

 L'annullabilità del contratto 
 La rescissione del contratto 

 La risoluzione del contratto 
 
Il contratto di lavoro subordinato 

 
 Il lavoro autonomo e il lavoro subordinato 

 I doveri dei lavoratori subordinati 
 I diritti dei lavoratori subordinati 
 I diritti e i doveri dei datori di lavoro 

 L'estinzione del rapporto di lavoro 
 La procedura di licenziamento 

 
IL DIRITTO DI FAMIGLIA E LE SUCCESSIONI 
 

La famiglia 
 

 La famiglia legittima e la famiglia di fatto 
 I rapporti familiari 
 Il matrimonio 

 I rapporti personali e patrimoniali tra i coniugi 
 La separazione e il divorzio 

 
La filiazione 
 

 Figli legittimi, naturali e adottivi 
 Gli obblighi dei genitori e dei figli 

 L'adozione e l'affidamento 
 
La successione a causa di morte 

 
 La successione in generale 

 La successione legittima 
 La successione testamentaria 
 La successione necessaria 

 La comunione e la divisione ereditarie 
 

 
 

 
Libro di testo in adozione:”Una finestra sul mondo”-Maria Rita Cattani Ed.Paravia 
Vol. 4. 
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